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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

Составление и использование бухгалтерской отчетности 

 

1.1. Область применения программы 

 

 ПМ.04 Составление и использование бухгалтерской (финансовой) отчетности 

включен в профессиональный цикл ОПОП по специальности СПО 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям), в части освоения основного вида профессиональной 

деятельности.  

Рабочая программа профессионального модуля является частью  основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по 

специальности СПО 38.02.01. Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям), базовой 

подготовки, в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД): 

Составление и использование бухгалтерской (финансовой) отчетности и соответствующих 

профессиональных компетенций (ПК): 

ПК 4.1.  Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и 

финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной деятельности за 

отчетный период 

ПК 4.2.  Составлять формы бухгалтерской (финансовой) отчетности в установленные 

законодательством сроки 

ПК 4.3.  Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, 

учитывая отмененный единый социальный налог (ЕСН), отчеты по страховым взносам в 

государственные внебюджетные фонды, а также формы статистической отчетности в 

установленные законодательством сроки 

ПК 4.4.  Проводить контроль и анализ информации об активах и финансовом положении 

организации, ее платежеспособности и доходности 

ПК 4.5.  Принимать участие в составлении бизнес-плана 

ПК 4.6.  Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять анализ 

информации, полученной в ходе проведения контрольных процедур, выявление и оценку 

рисков 

ПК 4.7.  Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных нарушений, 

недостатков и рисков. 

 

Рабочая программа профессионального модуля может быть использована в 

дополнительном профессиональном образовании (в программах повышения квалификации) 

и профессиональной подготовке работников в области экономики и управления при наличии 

среднего общего образования. Опыт работы не требуется. 

Освоению данного профессионального модуля предшествует изучение следующих 

дисциплин:  экономика организации, финансы, денежное обращение и кредит, налоги и 

налогообложение, основы бухгалтерского учета. 
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1.2. Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля 

  

Целью изучения модуля ПМ. 04 Составление и использование бухгалтерской  

(финансовой) отчетности является овладение следующим видом профессиональной 

деятельности: Составление и использование бухгалтерской (финансовой) отчетности.  

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими компетенциями обучающийся в ходе освоения профессионального 

модуля должен:  

иметь практический опыт в:  

-составлении бухгалтерской (финансовой) отчетности и использовании ее для анализа 

финансового состояния организации;  

-составлении налоговых деклараций, отчетов по страховым взносам во внебюджетные 

фонды и форм статистической отчетности, входящих в бухгалтерскую (финансовую) 

отчетность, в установленные законодательством сроки; участии в счетной проверке 

бухгалтерской (финансовой) отчетности;  

-анализе информации о финансовом положении организации, ее платежеспособности 

и доходности; применении налоговых льгот;  

-разработке учетной политики в целях налогообложения; составлении бухгалтерской 

(финансовой) отчетности по Международным стандартам финансовой отчетности.  

уметь: 

-использовать методы финансового анализа информации, содержащейся в 

бухгалтерской (финансовой) отчетности, устанавливать причинно-следственные связи 

изменений, произошедших за отчетный период, оценивать потенциальные риски и 

возможности экономического субъекта в обозримом будущем, определять источники, 

содержащие наиболее полную и достоверную информацию о работе объекта внутреннего 

контроля; выбирать генеральную совокупность из регистров учетных и отчетных данных, 

применять при ее обработке наиболее рациональные способы выборки, формировать 

выборку, к которой будут применяться контрольные и аналитические процедуры;  

-применять методы внутреннего контроля (интервью, пересчет, обследование, 

аналитические процедуры, выборка);  

-выявлять и оценивать риски объекта внутреннего контроля и риски собственных 

ошибок;  

-оценивать соответствие производимых хозяйственных операций и эффективность 

использования активов правовой и нормативной базе;  
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-формировать информационную базу, отражающую ход устранения выявленных 

контрольными процедурами недостатков;  

-анализировать налоговое законодательство, типичные ошибки налогоплательщиков, 

практику применения законодательства налоговыми органами, арбитражными судами; 

определять объем работ по финансовому анализу, потребность в трудовых, финансовых и 

материально-технических ресурсах;  

-определять источники информации для проведения анализа финансового состояния 

экономического субъекта;  

-планировать программы и сроки проведения финансового анализа экономического 

субъекта и осуществлять контроль их соблюдения, определять состав и формат 

аналитических отчетов;  

-распределять объем работ по проведению финансового анализа между работниками 

(группами работников); проверять качество аналитической информации, полученной в 

процессе проведения финансового анализа, и выполнять процедуры по ее обобщению; 

-формировать аналитические отчеты и представлять их заинтересованным 

пользователям;  

-координировать взаимодействие работников экономического субъекта в процессе 

проведения финансового анализа;  

-оценивать и анализировать финансовый потенциал, ликвидность и 

платежеспособность, финансовую устойчивость, прибыльность и рентабельность, 

инвестиционную привлекательность экономического субъекта;  

-формировать обоснованные выводы по результатам информации, полученной в 

процессе проведения финансового анализа экономического субъекта;  

-разрабатывать финансовые программы развития экономического субъекта, 

инвестиционную, кредитную и валютную политику экономического субъекта;  

-применять результаты финансового анализа экономического субъекта для целей 

бюджетирования и управления денежными потоками;  

-составлять прогнозные сметы и бюджеты, платежные календари, кассовые планы, 

обеспечивать составление финансовой части бизнес-планов, расчетов по привлечению 

кредитов и займов, проспектов эмиссий ценных бумаг экономического субъекта;  

-вырабатывать сбалансированные решения по корректировке стратегии и тактики в 

области финансовой политики экономического субъекта, вносить соответствующие 

изменения в финансовые планы (сметы, бюджеты, бизнеспланы);  

-отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и 

финансовое положение организации;  
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-определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период;  

-закрывать бухгалтерские регистры и заполнять формы бухгалтерской (финансовой) 

отчетности в установленные законодательством сроки;  

-устанавливать идентичность показателей бухгалтерских (финансовых) отчетов; 

осваивать новые формы бухгалтерской (финансовой) отчетности;  

-адаптировать бухгалтерскую (финансовую) отчетность Российской Федерации к 

Международным стандартам финансовой отчетности 

знать: 

-законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, о налогах и сборах, 

консолидированной финансовой отчетности, аудиторской деятельности, архивном деле, в 

области социального и медицинского страхования, пенсионного обеспечения; гражданское, 

таможенное, трудовое, валютное, бюджетное законодательство Российской Федерации, 

законодательство о противодействии коррупции и коммерческому подкупу, легализации 

(отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финансированию терроризма, 

законодательство о порядке изъятия бухгалтерских документов, об ответственности за 

непредставление или представление недостоверной отчетности;  

-определение бухгалтерской (финансовой) отчетности как информации о финансовом 

положении экономического субъекта на отчетную дату, финансовом результате его 

деятельности и движении денежных средств за отчетный период; теоретические основы 

внутреннего контроля совершаемых фактов хозяйственной жизни и составления 

бухгалтерской (финансовой) отчетности;  

-механизм отражения нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета данных за 

отчетный период; методы обобщения информации о хозяйственных операциях организации 

за отчетный период;  

-порядок составления шахматной таблицы и оборотно-сальдовой ведомости;  

-методы определения результатов хозяйственной деятельности за отчетный период;  

-требования к бухгалтерской (финансовой) отчетности организации;  

-состав и содержание форм бухгалтерской (финансовой) отчетности;  

-бухгалтерский баланс, отчет о финансовых результатах как основные формы 

бухгалтерской (финансовой) отчетности;  

-методы группировки и перенесения обобщенной учетной информации из оборотно-

сальдовой ведомости в формы бухгалтерской (финансовой) отчетности;  

-процедуру составления приложений к бухгалтерскому балансу и отчету о 

финансовых результатах;  
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-порядок отражения изменений в учетной политике в целях бухгалтерского учета;  

-порядок организации получения аудиторского заключения в случае необходимости;  

-сроки представления бухгалтерской (финансовой) отчетности;  

-правила внесения исправлений в бухгалтерскую (финансовую) отчетность в случае 

выявления неправильного отражения хозяйственных операций;  

-формы налоговых деклараций по налогам и сборам в бюджет и инструкции по их 

заполнению; форму отчетов по страховым взносам в ФНС России и государственные 

внебюджетные фонды и инструкцию по ее заполнению; форму статистической отчетности и 

инструкцию по ее заполнению;  

-сроки представления налоговых деклараций в государственные налоговые органы, 

внебюджетные фонды и государственные органы статистики;  

-содержание новых форм налоговых деклараций по налогам и сборам и новых 

инструкций по их заполнению;  

-порядок регистрации и перерегистрации организации в налоговых органах, 

внебюджетных фондах и статистических органах;  

-методы финансового анализа; виды и приемы финансового анализа;  

-процедуры анализа бухгалтерского баланса: порядок общей оценки структуры 

активов и источников их формирования по показателям баланса;  

-порядок определения результатов общей оценки структуры активов и их источников 

по показателям баланса; процедуры анализа ликвидности бухгалтерского баланса;  

-порядок расчета финансовых коэффициентов для оценки платежеспособности;  

-состав критериев оценки несостоятельности (банкротства) организации;  

-процедуры анализа показателей финансовой устойчивости;  

-процедуры анализа отчета о финансовых результатах;  

-принципы и методы общей оценки деловой активности организации, технологию 

расчета и анализа финансового цикла;  

-процедуры анализа уровня и динамики финансовых результатов по показателям 

отчетности;  

-процедуры анализа влияния факторов на прибыль;  

-основы финансового менеджмента, методические документы по финансовому 

анализу, методические документы по бюджетированию и управлению денежными потоками;  

-международные стандарты финансовой отчетности (МСФО) и Директивы 
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Европейского Сообщества о консолидированной отчетности.  

 

1.3 Рекомендуемое количество ак.часов на освоение рабочей программы 

профессионального модуля: 

Всего: 308 ак.часа. 

Максимальная учебная нагрузка обучающегося - 308 ак.час;  

обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося -200 ак.часов;  

        в т.ч. курсовая работа 20 ак.час.; 

самостоятельная работа обучающегося –4 ак.часов;  

производственная практика (по профилю специальности) - 72 ак.часа, 

консультации – 8 ак.часов; 

промежуточная аттестация – 24 ак.час. 

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

Результатом освоения профессионального модуля является овладение обучающимися 

видом профессиональной деятельности (ВПД) Составление и использование бухгалтерской 

(финансовой) отчетности, в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) 

компетенциями: 

Код Наименование результата обучения 

ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета 

имущественное и финансовое положение организации, определять 

результаты хозяйственной деятельности за отчетный период 

 

ПК 4.2.  Составлять формы бухгалтерской (финансовой) отчетности в 

установленные законодательством сроки 

ПК 4.3. Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, 

учитывая отмененный единый социальный налог (ЕСН), отчеты по 

страховым взносам в государственные внебюджетные фонды, а также 

формы статистической отчетности в установленные законодательством 

сроки 

ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об активах и финансовом 

положении организации, ее платежеспособности и доходности 

ПК 4.5 Принимать участие в составлении бизнес-плана 

ПК 4.6 Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять 

анализ информации, полученной в ходе проведения контрольных процедур, 

выявление и оценку рисков 

ПК 4.7 Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных нарушений, 

недостатков и рисков. 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 
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ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях 

ОК 04.  Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05.  Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста 

ОК 0 6.  Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих 

ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного 

поведения 

ОК 0 9. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

3.1. Тематический план профессионального модуля 

Коды 

профессиональных 

компетенций 

Наименования 

разделов 

профессионального 

модуля 

Всего 

ак.часов 

(макс. 

учебная 

нагрузка и 

практики) 

Объем времени, отведенный на освоение 

междисциплинарного курса (курсов) 
Практика  

Обязательная аудиторная 

учебная нагрузка 

обучающегося 

Самостоятельная 

работа обучающегося 

Учеб-

ная, 

ак. 

часов 

Произ-

водст-

венная 

(по 

проф. 

специа-

льности 

ак. 

часов 

 

Всего 

ак. 

часов 

в т.ч. 

лаборатор-

ные и 

практичес-

кие 

занятия, 

ак.часов 

в т.ч., 

курсо-

вая 

работа 

ак. 

часов 

Всего 

ак. 

часов 

Семинарские 

занятия 

ак.часов 

1 2 
3 4 5 6 7 8 9 10 

 

ПК 4.1-4.2 

Раздел 1. 

Определение 

результатов 

хозяйственной 

деятельности за 

отчетный период и 

составление форм 

бухгалтерской 

отчетности 

86 86 42 - - - - - 

ПК 4.3 Раздел 2. 

Составление 

налоговых 

декларации по 

налогам и сборам в 

46 10 36 - - - - - 
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бюджет, форм 

расчетов страховых 

взносов в 

государственные 

внебюджетные 

фонды и форм 

статистической 

отчетности 

ПК 4.4 -4.7 Раздел 3. Контроль 

и анализ 

информации об 

имуществе и 

финансовом 

положении 

организации, ее 

платежеспособности 

и доходности 

68 40 22 20 -- - 

 

- 

 

- 

ПП 04 Производственная 

практика (по 

профилю 

специальности) 

72 - - - - - - 72 

 Консультации 8        

 Самостоятельная 

работа 

обучающихся 

4        

 Промежуточная 24        
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аттестация 

 Всего: 308 200 100 20 - - - 72 

 

 

 

3.2. Содержание обучения по профессиональному модулю (ПМ) 

Наименование разделов 

профессионального модуля 

(ПМ), междисциплинарных 

курсов (МДК) и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные и практические занятия, 

самостоятельная работа обучающихся, курсовая работ (проект) 

Объем 

ак.часов 

Уровень 

Освоения 

Раздел 1. Определение 

результатов хозяйственной 

деятельности за отчетный 

период и составление форм 

бухгалтерской отчетности 

 86  

МДК 04. 01.Технология 

составления 

бухгалтерской отчетности 

 44  

Тема 1.1. Определение 

результатов хозяйственной 

деятельности за отчетный 

период 

Содержание учебного материала 20 2 

1 Определение бухгалтерской отчетности как единой системы 

данных об имущественном и финансовом положении 

организации; понятие, назначение и виды отчетности; требования 

к форме и содержанию бухгалтерской отчетности; методы 

обобщения информации о хозяйственных операциях организации 

за отчетный период. 

4  

2 Этапы составления бухгалтерской отчетности; порядок 

составления и представления бухгалтерской отчетности; 

публичность бухгалтерской отчетности   

4  

3 Процедуры, предшествующие заполнению форм бухгалтерской 4  
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отчетности; механизм отражения нарастающим итогом на счетах 

бухгалтерского учета данных за отчетный период. 

4 Общие схемы составления бухгалтерской отчетности с 

использованием счетов Главной книги; составление шахматной 

таблицы и оборотно-сальдовой ведомости.Уточнение оценки 

активов и пассивов: исправление ошибок, выявленных до даты 

представления отчетности; определение приобретенных 

ценностей, находящихся в пути; пересчет валютных статей; 

отражение событий после отчетной даты. 

4  

5 Закрытие счетов затрат; формирование себестоимости готовой 

продукции (работ, услуг); закрытие счетов 90 «Продажи», 91 

«Прочие доходы и расходы», формирование финансового 

результата на счете 99 «Прибыли и убытки»; определение чистой 

прибыли (убытка). 

2  

6 Перенесение обобщенной учетной информации из оборотно--

сальдовой ведомости в формы бухгалтерской отчетности. 
2  

Практические занятия 24 2,3 

1 Определение бухгалтерской отчетности как единой системы 

данных об имущественном и финансовом положении организации 

с проведением тестирования и обсуждением его результатов. 

4  

2 Тренинг по применению этапов составления бухгалтерской 

отчетности с тестированием и обсуждением его результатов. 
4  

3 Тренинг по отражению результатов хозяйственной деятельности 

организации: закрытие бухгалтерских счетов в конце отчетного 

периода. 

4  

4 Составление бухгалтерской отчетности с использованием счетов 

Главной книги и оборотно-сальдовой ведомости. 
4  

5 Проведение уточнения оценки активов и пассивов перед 

составлением бухгалтерской отчетности  
4  

6 Тренинг по перенесению обобщенной учетной информации из 

оборотно-сальдовой ведомости в формы бухгалтерской 

отчетности. 

4  

Тема 1.2. Составление форм 

бухгалтерской отчетности 

Содержание учебного материала 24 2 

1 Состав и содержание форм бухгалтерской отчетности; порядок 4  
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оформления, подписания бухгалтерской отчетностии сроки ее 

представления; порядок получения аудиторского заключения по 

бухгалтерской отчетности в случае необходимости; правила 

внесения исправлений в бухгалтерскую отчетность в случае 

выявления неправильного отражения хозяйственных операций; 

понятие сводной и консолидированной отчетности. 

2 Процедура составления Формы № 1 Бухгалтерский баланс; 

правила оценки статей бухгалтерского баланса. 
4  

3 Процедура составления Формы № 2 «Отчет о финансовых 

результатах»ю. Отражение в  форме № 2 финансовых результатов 

деятельности организации за отчетный период и возможность 

сопоставления их с результатами за прошлый отчетный период. 

4  

4 Процедура составления Формы № 3 «Отчет об изменениях 

капитала» и Формы № 4 «Отчет о движении денежных средств»; 

условия и периодичность составления перечисленных форм; 

сущность информации, содержащейся в формах № 3 и 4. 

4  

5 Процедура составления Формы № 5 «Приложение к 

бухгалтерскому балансу»; назначение и сущность Формы № 5, как 

расшифровки отдельных статей бухгалтерского баланса; правила 

и периодичность составления и представления данной формы. 

4  

6 Процедура составления Формы № 6 «Отчет о целевом 

использовании полученных средств» и пояснительной записки. 
4  

Практические занятия 18 3 

1 Тренинг по составлению Формы № 1 бухгалтерской отчетности 

«Бухгалтерский баланс». 
2  

2 Тренинг по составлению Формы № 2 бухгалтерской отчетности 

«Отчет о прибылях и убытках». 
4  

3 Тренинг по составлению Формы № 3 бухгалтерской отчетности 

«Отчет об изменениях капитала» и Формы № 4 «Отчет о 

движении денежных средств». 

4  

4 Тренинг по составлению Формы № 5 бухгалтерской отчетности 

«Приложение к бухгалтерскому балансу». 
4  

5 Тренинг по составлению Формы № 6 «Отчет о целевом 

использовании полученных средств» и пояснительной записки. 
4  
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Раздел 2. Составление 

налоговых декларации по 

налогам и сборам в бюджет, 

форм статистической 

отчетности и форм расчетов 

страховых взносов в 

государственныевнебюджетные 

фонды 

  46  

МДК 04. 01.Технология 

составления 

бухгалтерской отчетности 

    

Тема 2.1. Составление 

налоговых декларации по 

налогам и сборам в бюджет, 

форм статистической 

отчетности 

Содержание учебного материала 6 2 

1 Формы налоговых деклараций по налогам и сборам в бюджет и 

инструкции по их заполнению; формы статистической отчетности 

и инструкция по их заполнению; сроки представления налоговых 

деклараций в государственные налоговые органы, и отчетов в 

государственные органы статистики. 

2  

2 Процедура составления налоговой декларации по налогу на 

прибыль. 
 

3 Процедура составления налоговых деклараций по НДС, налогу на 

имущество. 
2  

4 Процедура составления налоговых деклараций по единому налогу 

при упрощенной системе налогообложения. 
 

5 Процедура составления налоговых деклараций  по единому налогу 

на вмененный доход. 
2  

6 Процедура составления форм отчетности в государственные 

органы статистики; структура и содержание форм отчетности в 

органы государственной статистики. (семинарское занятие) 

 

Практические занятия 20 3 

1 Практикум по составлению налоговой декларации по налогу на 

добавленную стоимость. 
4  

2 Практикум по составлению налоговой декларации по налогу на 

прибыль. 
4  

3 Практикум по составлению налоговой декларации по налогу на 4  
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имущество. 

4 Практикум по составлению налоговых деклараций по единому 

налогу при упрощенной системе налогообложения и единому 

доходу на вмененный доход. 

4  

5 Практикум по составлению форм отчетности в государственные 

органы статистики. 
4  

Тема 2.2. Составление форм 

расчетов страховых взносов в 

государственные 

внебюджетные фонды 

Содержание учебного материала 2 2 

1 Сдача отчетности по формам, утверждаемым Министерством 

здравоохранения и социального развития РФ; сдача в 

территориальные органы ПФР работодателями отчетности по 

обязательному пенсионному и медицинскому страхованию 

организации по единой форме. 

2  

2 Правила и порядок заполнения формы - 4 ФСС РФ; сроки 

предоставления, штрафные санкции к организациям-нарушителям, 

технология применения электронной подписи. 

 

Практические занятия 16 3 

1 Практикум по заполнению единой формы «Расчет по 

начисленным и уплаченным страховым взносам на обязательное 

пенсионное страхование в ПФР и на обязательное медицинское 

страхование в фонды обязательного медицинского страхования».  

8  

2 Практикум по заполнению формы 4 ФСС. 8  

Раздел 3. Контроль и анализ 

информации об имуществе и 

финансовом положении 

организации, ее 

платежеспособности и 

доходности. 

  80  

МДК 04.02. Основы анализа 

бухгалтерской отчетности 

  28  

Тема 3.1. Контроль и анализ 

имущественного и финансового 

положения организации 

Содержание учебного материала 28 2 

1.  Цели и процедуры внутреннего контроля хозяйственной 

деятельности организации; составляющие внутреннего контроля.  2 

 

2.  Соблюдение требований законодательства; точность и полнота  
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документации бухгалтерского учета; предотвращение ошибок и 

искажений. 

3.  Исполнение приказов и распоряжений; обеспечение сохранности 

имущества организации; организация контроля при компьютерной 

обработке бухгалтерской информации. 
2 

 

4.  Определение понятия метода финансового анализа и его 

характеристика; качественный и количественный методы; 

абсолютные, относительные и средние показатели финансового 

анализа.  

2 

 

5.  Виды и приемы финансового анализа: горизонтальный 

(трендовый) анализ, вертикальный (структурный) анализ, 

факторный анализ; 
2 

 

6.  Основные этапы факторного анализа. 

2 

 

7.  Использование финансовых коэффициентов.  

8.  Критерии оценки финансового состояния организации.  

9.  Характеристика и определение платежеспособности, 

рентабельности, эффективности, использования активов, 

финансовой устойчивости, деловой активности.  2 

 

10.  Процедуры анализа показателей финансовой устойчивости; задачи 

анализа финансовой устойчивости организации. 
 

11.  Факторы, необходимые для выполнения условия 

платежеспособности; показатели финансовой устойчивости. 
2 

 

12.  Экспертные методы анализа; процедуры анализа бухгалтерского 

баланса: порядок общей оценки структуры имущества 

организации и его источников по показателям баланса; 

определение активов, обязательств и капитала всоответствии с 

Концепцией бухгалтерского учета в рыночной экономике России;  

2 

 

13.  Способы проведения анализа Бухгалтерского баланса (Форма 1). 2  

14.  Построение и анализ сравнительного аналитического баланса; 

порядок определения результатов общей оценки структуры 

активов и их источников по показателям баланса. 2 

 

15.  Анализ динамики валюты баланса, структуры активов и пассивов 

организации; признаки оптимального бухгалтерского баланса. 
 

16.  Процедуры анализа ликвидности бухгалтерского баланса; 2  
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определение понятия ликвидности бухгалтерского баланса, 

степень ликвидности и деление активов на группы по признаку 

степени ликвидности, показатели ликвидности. 

17.  Порядок расчета финансовых коэффициентов для оценки 

платежеспособности. 

2 

 

18.  Состав критериев оценки несостоятельности (банкротства) 

организации. 
 

19.  Определение понятия несостоятельности (банкротства).  

20.  Основные показатели, предусмотренные законом о 

несостоятельности (банкротстве) (от 26.10.2002 № 127-ФЗ). 
 

21.  Признаки банкротства  

22.  Этапы процедуры банкротства. 

2 

 

23.  Последовательность анализа отчета о прибыли и убытках (Форма 

2), технология расчета и анализа финансового цикла; 
 

24.  Процедуры анализа уровня и динамики финансовых результатов 

по показателям отчетности 

2 

 

25.  Процедуры анализа влияния факторов на прибыль.  

26.  Анализ отчета об изменениях капитала (Форма 3).  

27.  Анализ отчета о движении денежных средств (Форма 4).  

28.  Анализ приложения к бухгалтерскому балансу (Форма 5).  

Практические занятия 22 2,3 

1.  Тренинг по проведению внутреннего контроля финансового и 

имущественного положения организации с проведением 

тестирования и обсуждением его результатов. 

4  

2.  Тренинг по применению качественных и количественных методов 

финансового анализа финансового состояния организации. 
2  

3.  Тренинг по определению платежеспособности, рентабельности, 

эффективности, использования активов. 
2  

4.  Тренинг по определению финансовой устойчивости, деловой 

активности организации. 
2  

5.  Проведение анализа бухгалтерского баланса. 2  

6.  Тренинг по определению состава критериев оценки 

несостоятельности (банкротства) организации с тестированием и 
2  
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обсуждением результатов. 

7.  Проведение анализа Формы № 2 бухгалтерской отчетности. 2  

 8.  Проведение анализа Формы № 3 бухгалтерской отчетности. 2  

9.  Проведение анализа Формы № 4 бухгалтерской отчетности. 2  

10.  Проведение анализа Формы № 5 бухгалтерской отчетности. 2  

  3 

Курсовая работа 

Примерная тематика курсовых работ  

1. Формирование учетной политики организации в целях бухгалтерского учета. 

2. Организация внутреннего контроля хозяйственной деятельности организации при компьютерной 

обработке бухгалтерской информации. 

3. Сущность бухгалтерской отчетности, характеристика ее форм. 

4. Принципы составления отчетности в налоговые органы РФ. 

5. Критерии оценки финансового состояния организации. 

6. Направления анализа бухгалтерского баланса, его значение, цели и задачи. 

7. Общая оценка структуры активов организации и их источников по показателям бухгалтерского 

баланса. 

8. Оценка структуры имущества организации и его источников по показателям баланса. 

9. Анализ динамики валюты баланса, структуры активов и пассивов организации. 

10. Оценка оптимальности и анализ ликвидности бухгалтерского баланса. 

11. Оценка несостоятельности (банкротства) организации. 

12. Принципы анализа отчета о прибыли и убытках. 

13. Структура приложения к бухгалтерскому балансу, методы и цели его анализа. 

14. Отчетность малых предприятий: состав, содержание и порядок составления. 

15. Отчет о целевом использовании полученных средств: содержание и порядок заполнения. 

20 3 

Производственная практика (по профилю специальности) итоговая по модулю 72  

Виды работ: 

Проведение записи нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета данных за отчетный период. 

Проведение обобщения информации о хозяйственных операциях организации за отчетный период. 

Определение и изучение результатов хозяйственной деятельности за отчетный период. Формирование 

оборотно-сальдовой ведомости. 

Участие в контроле соблюдения требований к бухгалтерской отчетности организации. 

Участие в перенесении обобщенной учетной информации из оборотно-сальдовой ведомости в формы 

бухгалтерской отчетности. 
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Участие в составлении пояснительной записки к бухгалтерскому балансу. 

Участие в формировании учетной политики организации в целях бухгалтерского учета. Подготовка 

документов для принятия учетной политики в целях бухгалтерского учета и отражение изменений в ней. 

Внесения изменений в бухгалтерскую отчетность. 

Заполнение отчетности в ПФР, ФФОМС и ТФОМС по новым формам, утвержденным Министерством 

здравоохранения и социального развития РФ. 

Заполнение налоговых деклараций. 

Участие в проведении внутреннего контроля хозяйственной деятельности организации. 

Участие в организации внутреннего контроля хозяйственной деятельности организации при компьютерной 

обработке бухгалтерской информации. 

Выбор видов и приемов финансового анализа для определенной организации. 

Выбор критериев оценки финансового состояния организации. 

Оценка необходимости применения экспертных методов анализа хозяйственной деятельности 

организации. 

Участие в проведение анализа бухгалтерского баланса. 

Проведение оценки структуры имущества организации и его источников по показателям баланса. Выбор 

способов проведения анализа Бухгалтерского баланса (Форма 1). 

Построение и анализ сравнительного аналитического баланса. 

Участие в проведении общей оценки структуры активов и их источников по показателям баланса. 

Участие в проведении анализа динамики валюты баланса, структуры активов и пассивов организации. 

Оценка оптимальности бухгалтерского баланса. 

Участие в проведении анализа ликвидности бухгалтерского баланса. 

Применение критериев оценки несостоятельности (банкротства) организации на практике. Участие в 

определении признаков банкротства и этапов процедуры банкротства. 

Участие в проведении анализа показателей финансовой устойчивости. 

Участие в проведении анализ отчета о прибыли и убытках (Форма 2). 

Участие в проведении анализа отчета об изменениях капитала (Форма 3). 

Участие в проведение анализ отчета о движении денежных средств (Форма 4). 

Участие в проведении анализа приложения к бухгалтерскому балансу (Форма 5). 

Консультации 8 

Самостоятельная работа обучающихся 4 

Промежуточная аттестация в форме экзамена                                                                                                         24 
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Итоговый экзамен                                                                                                                                                           12 

Всего                                                                                                                                                                                   308 

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения:  

1 – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);  

2 – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством);  

3 – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач). 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Кабинет  бухгалтерского учета, налогообложения и  аудита, №15/11а. 

 

Оснащенность: 

1. Доска аудиторная  32-3 

2. Мониторы 

3. Музыкальный центр  

4. Принтер  

5. Проектор  

6. Системные комплекты 

7. Вычислительная техника 

8. Раздаточный материал 

9. Стенды 

 

4.2. Информационное обеспечение обучения. Перечень рекомендуемых учебных 

изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы 

 

Основные источники: 

1. Штефан, М. А.  Технология составления бухгалтерской (финансовой) отчетности: учебник 

для среднего профессионального образования [электронный ресурс]  / М. А. Штефан, 

О. А. Замотаева, Н. В. Максимова. — Элетрон.дан  - Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 

303 с. — Режим доступа : https://urait.ru/bcode/507341 

2. Богатырева, С. Н.  Бухгалтерская (финансовая) отчетность: учебник для среднего 

профессионального образования [электронный ресурс]  / С. Н. Богатырева. — Элетрон.дан.   - 

Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 492 с. — Режим доступа: https://urait.ru/bcode/496963 

Дополнительные источники: 

1. Дмитриева, И. М.  Бухгалтерский учет: учебник и практикум для среднего 

профессионального образования [электронный ресурс]   / И. М. Дмитриева. — Элетрон.дан.   — 

Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 319 с. — Режим доступа: https://urait.ru/bcode/489595 

 
 

4.2.1 Информационные и цифровые технологии (программное обеспечение, современные 

профессиональные базы данных и информационные справочные системы) 

 

Учебная дисциплина (модуль) предусматривает освоение информационных и цифровых 

технологий. Реализация цифровых технологий в образовательном пространстве является одной 

из важнейших целей образования, дающей возможность развивать конкурентоспособные 

качества обучающихся как будущих высококвалифицированных специалистов.   

Цифровые технологии предусматривают развитие навыков эффективного решения задач 

профессионального, социального, личностного характера с использованием различных видов 

коммуникационных технологий.  Освоение цифровых технологий в рамках данной дисциплины 
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(модуля) ориентировано на способность безопасно и надлежащим образом получать доступ, 

управлять, интегрировать, обмениваться, оценивать и создавать информацию с помощью 

цифровых устройств и сетевых технологий. Формирование цифровой компетентности 

предполагает работу с данными, владение инструментами для коммуникации.  

 

4.2.2 Электронно-библиотечная системы и базы данных 

1. ООО «ЭБС ЛАНЬ» (https://e.lanbook.ru/) (договор на оказание услуг от 10.03.2020 № 

ЭБ СУ 437/20/25 (Сетевая электронная библиотека) 

2. Электронно-библиотечная система издательства «Лань» (https://e.lanbook.ru/) (договор 

на оказание услуг по предоставлению доступа к электронным изданиям ООО «Издательство 

Лань» от 03.04.2023 № 1) 

3. Электронно-библиотечная система издательства «Лань» (https://e.lanbook.ru/) (договор 

на оказание услуг по предоставлению доступа к электронным изданиям ООО «Издательство 

Лань» от 06.04.2023 № 2) 

4. База данных электронных информационных ресурсов ФГБНУ ЦНСХБ (договор по 

обеспечению доступа к электронным информационным ресурсам ФГБНУ ЦНСХБ через 

терминал удаленного доступа (ТУД ФГБНУ ЦНСХБ) от 07.04.2023 № б/н) 

 5. Электронно-библиотечная система «AgriLib» ФГБОУ ВО РГАЗУ (http://ebs.rgazu.ru/) 

(дополнительное соглашение на предоставление доступа от 13.04.2023 № б/н к Лицензионному 

договору от 04.07.2013 № 27)  

6. Электронная библиотечная система «Национальный цифровой ресурс «Руконт»: 

Коллекции «Базовый массив» и «Колос-с. Сельское хозяйство» (https://rucont.ru/) (договор на 

оказание услуг по предоставлению доступа от 04.04.2023 № 2702/бп22) 

7. ООО «Электронное издательство ЮРАЙТ» (https://urait.ru/) (договор на оказание 

услуг по предоставлению доступа к образовательной платформе ООО «Электронное 

издательство ЮРАЙТ» от 06.04.2023 № 6) 

8. Электронно-библиотечная система «Вернадский» (https://vernadsky-lib.ru) (договор на 

безвозмездное использование произведений от 26.03.2020 № 14/20/25) 

9. База данных НЭБ «Национальная электронная библиотека» (https://rusneb.ru/) (договор 

о подключении к НЭБ и предоставлении доступа к объектам НЭБ от 01.08.2018 № 

101/НЭБ/4712) 

10. Соглашение о сотрудничестве по оказанию библиотечно-информационных и 

социокультурных услуг пользователям университета из числа инвалидов по зрению, 

слабовидящих, инвалидов других категорий с ограниченным доступом к информации, лиц, 

имеющих трудности с чтением плоскопечатного текста ТОГБУК «Тамбовская областная 

универсальная научная библиотека им. А.С. Пушкина» (https://www.tambovlib.ru) (соглашение о 

сотрудничестве от 16.09.2021 № б/н) 

4.2.3. Информационные справочные системы  

1. Справочная правовая система КонсультантПлюс (договор поставки и сопровождения 

экземпляров систем КонсультантПлюс от 03.02.2023 № 11481 /13900/ЭС) 

2. Электронный периодический справочник «Система ГАРАНТ» (договор на услуги по 

сопровождению от 22.12.2022 № 194-01/2023) 

 

4.2.4. Современные профессиональные базы данных  

https://e.lanbook.ru/
https://e.lanbook.ru/
https://e.lanbook.ru/
http://ebs.rgazu.ru/
https://rucont.ru/
https://vernadsky-lib.ru/
https://rusneb.ru/
https://www.tambovlib.ru/
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1. База данных нормативно-правовых актов информационно-образовательной 

программы «Росметод» (договор от 11.07.2022 № 530/2022) 

2. База данных Научной электронной библиотеки eLIBRARY.RU – российский 

информационно-аналитический портал в области науки, технологии, медицины и образования - 

https://elibrary.ru/ 

3. Портал открытых данных Российской Федерации - https://data.gov.ru/ 

4. Открытые данные Федеральной службы государственной статистики - 

https://rosstat.gov.ru/opendata 

 

4.2.5. Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том числе 

отечественного производства 

№ Наименование Разработч

ик ПО 

(правообл

адатель) 

Доступнос

ть 

(лицензио

нное, 

свободно 

распростра

няемое) 

Ссылка на Единый реестр 

российских программ для ЭВМ и 

БД (при наличии) 

Реквизиты 

подтвержда

ющего 

документа 

(при 

наличии) 

1 Microsoft 

Windows,  

Office 

Professional  

 

Microsoft 

Corporatio

n 

Лицензион

ное 

- Лицензия  

от 

04.06.2015 

№ 65291651 

срок 

действия: 

бессрочно  

2 Антивирусное 

программное 

обеспечение 

Kaspersky 

Endpoint 

Security для 

бизнеса 

АО 

«Лаборато

рия 

Касперско

го» 

(Россия) 

Лицензион

ное 

https://reestr.digital.gov.ru/reestr/366

574/?sphrase_id=415165 

Сублицензио

нный 

договор с 

ООО 

«Софтекс» 

от 

06.07.2022 

№ б/н, срок 

действия: с 

22.11.2022 

по 

22.11.2023   

3 МойОфис 

Стандартный - 

Офисный пакет 

для работы с 

документами 

и почтой 

ООО 

«Новые 

облачные 

технологи

и» 

(Россия) 

Лицензион

ное 

https://reestr.digital.gov.ru/reestr/301

631/?sphrase_id=2698444 

Контракт с 

ООО 

«Рубикон» 

от 

24.04.2019 

№ 
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(myoffice.ru) 03641000008

19000012 

срок 

действия: 

бессрочно 

4 Программная 

система для 

обнаружения 

текстовых 

заимствований 

в учебных и 

научных 

работах 

«Антиплагиат 

ВУЗ» 

(https://docs.anti

plagiaus.ru) 

АО 

«Антиплаг

иат» 

(Россия) 

Лицензион

ное 

https://reestr.digital.gov.ru/reestr/303

350/?sphrase_id=2698186 

Лицензионн

ый договор с 

АО 

«Антиплагиа

т» от 

17.04.2023 

№ 6627, срок 

действия: с 

17.04.2023 

по 

16.04.2024  

 

5  Acrobat Reader  

- просмотр 

документов 

PDF, DjVU  

Adobe 

Systems  

Свободно 

распростра

няемое  

 

- - 

6 Foxit Reader  

- просмотр 

документов 

PDF, DjVU  

Foxit 

Corporatio

n 

Свободно 

распростра

няемое  

 

- - 

 

4.2.6. Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»  

1. CDTOwiki: база знаний по цифровой трансформации https://cdto.wiki/ 

 

4.2.7. Цифровые инструменты, применяемые в образовательном процессе 

1. LMS-платформа Moodle 

2. Виртуальная доска Миро: miro.com 

3. Виртуальная доска SBoard https://sboard.online 

4. Виртуальная доска Padlet: https://ru.padlet.com 

5. Облачные сервисы: Яндекс.Диск, Облако Mail.ru 

6. Сервисы опросов: Яндекс Формы, MyQuiz 

7. Сервисы видеосвязи: Яндекс телемост, Webinar.ru 

8. Сервис совместной работы над проектами для небольших групп Trello http://www.trello.com 

 

4.2.8. Цифровые технологии, применяемые при изучении дисциплины 

 

№ Цифровые технологии Виды учебной работы, выполняемые с 

https://ru.wikipedia.org/wiki/Adobe_Systems
https://ru.wikipedia.org/wiki/Adobe_Systems
https://ru.wikipedia.org/w/index.php?title=Foxit_Corporation&action=edit&redlink=1
https://ru.wikipedia.org/w/index.php?title=Foxit_Corporation&action=edit&redlink=1
https://ru.wikipedia.org/w/index.php?title=Foxit_Corporation&action=edit&redlink=1
https://cdto.wiki/
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 применением цифровой технологии 

1.  Облачные технологии Индивидуальные задания 

2.  Большие данные Индивидуальные задания 

 

4.3. Общие требования к организации образовательного процесса 

Освоение программы модуля заключается в изучении междисциплинарных курсов 

«Технология составления бухгалтерской (финансовой)  отчетности» и «Основы анализа 

бухгалтерской  (финансовой) отчетности», которое проводится в кабинете междисциплинарных 

курсов. 

Занятия проводятся в учебном кабинете, оснащенном необходимым учебным, 

методическим, информационным, программным обеспечением. 

В преподавании используются  классно -  урочные формы проведения занятий,  

рейтинговая технология оценки знаний обучающихся, информационно-коммуникационные 

технологии,  игровые, проектные технологии, модульное обучение. 

Консультационная помощь обучающимся осуществляется в индивидуальной и 

групповой формах пропорционально количеству часов. 

Производственная практика (по профилю специальности) проводится концентрированно 

после освоения всех разделов модуля. Производственная практика проводится в организациях, 

направление деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся. 

Аттестация по итогам производственной практики (по профилю специальности) 

проводится на основании результатов, подтверждаемых отчётами и дневниками практики 

обучающихся, а также отзывами руководителей практики на обучающихся. 

Результаты прохождения производственной практики (по профилю специальности) по 

модулю учитываются при проведении государственной (итоговой) аттестации. 

Производственная практика (по профилю специальности) завершаются зачётом 

обучающимся освоенных общих и профессиональных компетенций. 

Изучение программы модуля завершается итоговой аттестацией, результаты которой 

оцениваются в форме общего зачёта как комплексной оценки выполнения обучающимися 

зачётных мероприятий по модулю. 

Освоение данного модуля должно осуществляться после изучения 

общепрофессиональных дисциплин «Экономика организации», «Статистики», «Менеджмент», 

«Документационное обеспечение управления», «Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности», «Финансы, денежное обращение и кредит», «Налоги и налогообложение», 

«Основы бухгалтерского учёта», «Аудит» и программ профессиональных модулей 

«Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих», 

«Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов 

организации», «Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение 

работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации», «Проведение 

расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами». 

 

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Требования к квалификации педагогических  кадров, обеспечивающих обучение по 

междисциплинарному курсу: наличие высшего экономического образования, соответствующее 

профилю модуля, опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной 

сферы, повышение квалификации, в том числе в форме стажировки в профильных 
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организациях не реже 1 раза в 3 года.  

Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство 

практикой:  наличие высшего экономического образования, соответствующее профилю модуля, 

опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы, прохождение 

стажировки в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года. 
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5.  КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ  ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ (ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) 

Результаты  

(освоенные 

профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы 

контроля и оценки  

ПК 4.1. Отражать 

нарастающим итогом на 

счетах бухгалтерского 

учета имущественное и 

финансовое положение 

организации, определять 

результаты хозяйственной 

деятельности за отчетный 

период. 

 

 

 

 

Применение принципов 

формирования бухгалтерской 

(финансовой) отчетности, 

процедур заполнения форм.  

Опрос, защита 

практических и 

самостоятельных работ, 

тестирование, 

контрольные работы по 

темам МДК, зачет, 

экзамен 

(квалификационный).  

ПК 4.2. Составлять формы 

бухгалтерской отчетности в 

установленные 

законодательством сроки. 

 

Умение составлять новые 

формы бухгалтерской 

(финансовой) отчетности, 

знание последовательности 

перерегистрации и нормативной 

базы по вопросу.  

Опрос, защита практических и 

самостоятельных работ, 

тестирование, контрольные 

работы по темам МДК, зачет, 

экзамен (квалификационный). 

Оценка в рамках 

текущего контроля: 

-результатов работы на 

практических занятиях; 

-результатов выполнения 

внеаудиторной 

самостоятельной работы; 

-результатов 

тестирования. 

Экспертная оценка 

освоения 

профессиональных 

компетенций в рамках 

текущего контроля в ходе 

выполнения домашней 
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контрольной работы, 

курсовой работы,   

проведения 

производственной 

практики. 

ПК 4.3. Составлять 

(отчеты) и налоговые 

декларации по налогам и 

сборам в бюджет, учитывая 

отмененный единый 

социальный налог (ЕСН)  

отчеты по  страховым 

взносам в государственные 

внебюджетные фонды, а 

также  формы 

статистической отчетности 

в установленные 

законодательством сроки 

Демонстрация навыков по 

составлению и заполнению 

годовой бухгалтерской 

(финансовой) отчетности, 

заполнению налоговых 

деклараций, форм во 

внебюджетные фонды и органы 

статистики, составлению 

сведений по НДФЛ, 

персонифицированная 

отчетность.  

Опрос, защита 

практических и 

самостоятельных работ, 

тестирование, 

контрольные работы по 

темам МДК, зачет, 

экзамен 

(квалификационный).  

ПК 4.4. Проводить 

контроль и анализ 

информации об активах и 

финансовом положении 

организации, ее 

платежеспособности и 

доходности. 

 

Расчет основных 

коэффициентов ликвидности, 

платежеспособности, 

рентабельности, 

интерпретировать их, давать 

обоснованные рекомендации по 

их оптимизации.  

Опрос, защита 

практических и 

самостоятельных работ, 

тестирование, 

контрольные работы по 

темам МДК, зачет, 

экзамен 

(квалификационный).  

ПК 4.5 Принимать участие 

в составлении бизнес-

плана. 

 

Расчет и интерпретация 

показателей эффективности 

использования основных и 

оборотных средств компании, 

показателей структуры, 

состояния, движения кадров 

экономического субъекта, 

определение себестоимости 

Опрос, защита 

практических и 

самостоятельных работ, 

тестирование, 

контрольные работы по 

темам МДК, зачет, 

экзамен 

(квалификационный 
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продукции, определение 

показателей качества 

продукции, определение 

относительных и абсолютных 

показателей эффективности 

инвестиций.  

ПК 4.6 Анализировать 

финансово- хозяйственную 

деятельность, 

осуществлять анализ 

информации, полученной в 

ходе проведения 

контрольных процедур, 

выявление и оценку 

рисков. 

Умения: - рассчитывать 

показатели, характеризующие 

финансовое состояние;  - 

осуществлять анализ 

информации, полученной в ходе 

проведения контрольных 

процедур; - проводить расчет и 

оценку рисков.   

Опрос, защита 

практических и 

самостоятельных работ, 

тестирование, 

контрольные работы по 

темам МДК, зачет, 

экзамен 

(квалификационный).  

ПК4.7 Проводить 

мониторинг устранения 

менеджментом, 

выявленных нарушений, 

недостатков и рисков. 

 

Умения: - проводить анализ 

результатов принятых 

управленческих решений с 

целью выявления влияния 

факторов риска и выявленных 

недостатков на перспективные 

направления  деятельности 

экономического субъекта.  

Зачет по 

производственной 

практике по профилю 

специальности  

Итоговая аттестация по 

модулю 

 Квалификационный 

экзамен по модулю. 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять 

у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие 

общих компетенций и обеспечивающих их умений. 

Результаты 

(освоенные общие 

компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы 

контроля и оценки 

ОК 01. Выбирать 

способы решения задач 

профессиональной 

деятельности 

Выбор оптимальных способов 

решения профессиональных 

задач применительно к 

Оценка эффективности и 

качества выполнения задач  
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применительно к 

различным контекстам 
 

различным контекстам.   

ОК 0 2.  Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 
 

Эффективный поиск 

необходимой информации, 

использование различных 

источников получения 

информации, включая интернет-

ресурсы.  

  

Оценка эффективности и 

качества выполнения задач 

ОК 03.  Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по финансовой 

грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях 
 

Умение постановки цели, выбора 

и применения методов и 

способов решения 

профессиональных задач;  

Своевременность сдачи 

практических заданий, отчетов 

по практике;   

Рациональность распределения 

времени при выполнении 

практических работ с 

соблюдением норм и правил 

внутреннего распорядка.   

Осуществление 

самообразования, 

использование современной 

научной и профессиональ 

ной терминологии,  участие 

в профессиональных  

олимпиадах, конкурсах, 

выставках, научно-

практических 

конференциях, оценка 

способности находить 

альтернативны е варианты 

решения стандартных и 

нестандартных ситуаций, 

принятие ответственности 

за их выполнение 

ОК 0 4.  Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде 
 

Взаимодействие с коллегами, 

руководством, клиентами, 

самоанализ и коррекция 

результатов собственной работы 

Экспертное наблюдение и 

оценка результатов 

формирования 

поведенческих навыков в 

ходе обучения   

ОК 05. Осуществлять 

устную и письменную 

Использование механизмов 

создания и обработки текста, а 

Оценка умения вступать в 

коммуникативные 
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коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и 

культурного контекста 
  

также ведение деловых бесед, 

участие в совещаниях, деловая 

телефонная коммуникация.   

отношения в сфере 

профессиональной 

деятельности и 

поддерживать 

ситуационное 

взаимодействие, принимая 

во внимание особенности 

социального и культурного 

контекста, в устной и 

письменной форме, 

проявление толерантности 

в коллективе 

ОК  06. Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

Участвовать в конференциях, 

конкурсах, дискуссиях и других 

образовательных и 

профессиональных 

мероприятиях.   

Демонстрировать свои 

профессиональные качества в 

деловой и доброжелательной 

форме, проявлять активную 

жизненную позицию, общаться в 

коллективе в соответствии с 

общепринятыми нормами 

поведения. 

Участие объединениях 

патриотической 

направленности,  военно-

патриотических и военно-

исторических клубах, в 

проведении военно-

спортивных игр и 

организации поисковой 

работы; активное участие в 

программах антикоррупцио 

нной направленности. 

ОК 0 9 . Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

Умение понимать и применять 

законодательно-нормативные 

документы, профессиональную 

Оценка соблюдения  правил 

оформления документов и 

построения устных 
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государственном и 

иностранном языках 

литературу, разъяснения и 

информацию компетентных 

органов, типовые формы и 

документы.   

сообщений на 

государственно м языке 

Российской Федерации и 

иностранных языках 
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